Politica de qualitat i de Seguretat i
‘ Salut en el Treball

ESCALA soLar

Escala Solar és una companyia especialitzada en el disseny, execucioé i manteniment d'instal-lacions
fotovoltaiques, sistemes de climatitzacié i punts de recarrega per a vehicles eléctrics. La direccio i la
plantilla dirigeixen les seves activitats amb l'objectiu de dissenyar i executar, amb les maximes
exigencies de rigor en termini, qualitat i rendibilitat, aixi com garantint la seguretat i salut de totes
les parts interessades implicades, projectes a mesura de cada client considerant les seves necessitats,
requisits especifics i viabilitat d'execucid.

En el desenvolupament d'aquestes activitats, es treballa per (i per a) una millora continua de I'eficacia del
sistema de qualitat i de la gestié de la Salut i Seguretat en el treball segons les normes UNE EN ISO
9001:2015 i UNE EN ISO 45001:2018.

La Direccio6 de la companyia impulsa a través d'aquesta politica:

I Introduir i mantenir una filosofia de qualitat i millora continua en els seus processos i serveis
amb el compromis de, a més de dissenyar i executar de manera solvent instal-lacions
fotovoltaiques, posar emfasis en la satisfaccio global del client complint amb la legislacio i
normatives relatives a tot I'ambit de l'activitat i especialment, les relatives a la prevencié dels
riscos laborals, posant a la disposicié dels i les treballadores les mesures necessaries i
economicament viables per a eliminar, reduir o controlar aquests.

II. Complir voluntariament i proactivament amb els requisits convinguts amb els clients, proveidors
i altres parts interessades, aixi com els promoguts des de la Direccio.

III. Considerar a les persones i les seves motivacions, com a font essencial en la consecucio de la
millora continua de I'organitzacio en termes tant de qualitat com de gestio6 de la salut i seguretat
en el treball, fomentant les iniciatives personals, la formacio, I'aprenentatge i el treball en equip
en cadascuna de les seves arees.

IV. Incorporar els compromisos adquirits amb aquesta politica als objectius anuals de I'organitzacio,
incloent-hi les metes i les fites de seguiment necessari per a la seva implantacio.

V. Elaborar i mantenir fluids de canals de comunicacié amb les parts interessades i especialment,
amb els clients, treballadors/es, proveidors, administracions publiques i comunitats de I'entorn.

La Direcci6 de la companyia:

* Considera aquesta politica com a part integral de I'estrategia del negoci, assegurant la seva difusio,
accessibilitat, comprensio i compliment en tots els nivells de I'organitzacio i de les seves parts
interessades.

* Garanteix que aquesta politica és entesa, aplicada i revisada per a assegurar la seva adequacio
continua per tot el personal tant en I'ambit de gestio de qualitat com de gesti6 mediambiental.

* Velar perque el personal disposi dels equips, mitjans, entorn i formacid necessaris (i economicament
viables) per a dur-la a terme amb la solvencia suficient.

La Direccio
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